
 

 

PERBADANAN KEMAJUAN PERUMAHAN NEGERI JOHOR 

ARAS 1 & 2, BANGUNAN DATO’ ABDUL RAHMAN ANDAK 

KOTA ISKANDAR 79503 ISKANDAR PUTERI 

IKLAN JAWATAN KOSONG 

 

PERMOHONAN ADALAH DIPELAWA DARIPADA RAKYAT NEGERI JOHOR ATAU 

WARGANEGARA MALAYSIA YANG BERKELAYAKAN UNTUK MENGISI KEKOSONGAN 

JAWATAN PERSONEL MYSTEP DIBAWAH INISIATIF SHORT-TERM EMPLOYMENT 

PROGRAMME DI PERBADANAN KEMAJUAN PERUMAHAN NEGERI JOHOR SEPERTI 

MAKLUMAT BERIKUT :- 
 

1.  GELARAN JAWATAN : PENOLONG PEGAWAI TADBIR 

(5 JAWATAN) 
 

  KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN 

  KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

  TARAF JAWATAN : SHORT-TERM EMPLOYMENT PROGRAMME (MYSTEP) 

(SEHINGGA 30 JUN 2023) 

 

  KADAR UPAH : RM 1,800.00 SEBULAN 

 

 SYARAT 

LANTIKAN  

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 
 

 (a) Warganegara Malaysia; 
 

  (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; 
 

  (c) (i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan; 
 
 

   (ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan  
 

 

   (iii) Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 

kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya ; 
 

 

  Dan Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian ( sekurang-

kurangnya Gred C ) dalam subjek Bahasa Melayu pada 

peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia 

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

kerajaan. 
 

 DISKRIPSI 

TUGAS 

Bertanggungjawab menguruskan kerja-kerja yang berkaitan 

pengurusan , perkhidmatan personel, pengurusan pejabat, 

pengurusan majlis rasmi dan fasih berbahasa Inggeris. 

 



2.  GELARAN JAWATAN : PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT 

(1 JAWATAN) 
 

  KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN 

  KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

  TARAF JAWATAN : SHORT-TERM EMPLOYMENT PROGRAMME (MYSTEP) 

(SEHINGGA 30 JUN 2023) 

 

  KADAR UPAH : RM 1,800.00 SEBULAN 

 

 SYARAT 

LANTIKAN  

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 
 

 (a) Warganegara Malaysia; 
 

  (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; 
 

  (c) (i) Sijil dalam bidang teknologi maklumat atau prosesan 

data yang diiktiraf oleh kerajaan daripada politeknik 

tempatan atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 

dengannya; 
 

   (ii) Sijil dalam bidang kejuruteraan komputer yang diiktiraf 

oleh kerajaan daripada politeknik tempatan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

kerajaan ; 
 

   (iii) Diploma dalam bidang sains komputer atau teknologi 

maklumat yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya. 
 

   iv) Diploma dalam kejuruteraan komputer yang diiktiraf 

oleh kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya 
 

  Dan Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian ( sekurang-

kurangnya Gred C ) dalam subjek Bahasa Melayu pada 

peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia 

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 
 

 DISKRIPSI 

TUGAS 

Bertanggungjawab membangun program baru untuk sesuatu sistem 

gunaan komputer, memperkembangkan sistem komputer yang 

sedia ada bagi memenuhi keperluan semasa dan  penyelenggaraan 

sistem. 

 
 

 

 

 

 



3.  GELARAN JAWATAN : PEMBANTU TADBIR 

(9 JAWATAN) 
 

  KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN 

  KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

  TARAF JAWATAN : SHORT-TERM EMPLOYMENT PROGRAMME (MYSTEP) 

(SEHINGGA 30 JUN 2023) 
 

  KADAR UPAH : RM 1,600.00 SEBULAN 

 

 SYARAT 

LANTIKAN  

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 
 

 (a) Warganegara Malaysia; 
 

  (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; 
 

  (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh kerajaan; 
 

   (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh kerajaan serta   Sijil Kemahiran 

Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya ; 
 

   (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh kerajaan serta  Sijil Kemahiran 

Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya ; 
 

  Dan Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian ( sekurang-

kurangnya Gred C ) dalam subjek Bahasa Melayu pada 

peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia atau 

kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 
 

 DISKRIPSI 

TUGAS 

Bertanggungjawab melaksanakan tugas-tugas perkeranian dan 

operasi di peringkat Kumpulan Pelaksana yang merangkumi aspek 

perkeranian dan operasi (termasuk tetapi tidak terhad kepada tugas-

tugas pentadbiran am, pengurusan personel, perkhidmatan kaunter 

dan pemprosesan dan pengumpulan data serta maklumat. 

 

 

 

 

 

 

 

 



CARA – CARA MEMOHON 

1. Permohonan hendaklah menggunakan Borang Permohonan yang boleh 

diperolehi daripada pejabat ini dengan cara memuat turun borang di laman 

sesawang https://erumah.johor.gov.my atau dengan mengimbas Kod QR                   

di bawah: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://bit.ly/3bd2Obe 

 

BORANG PERMOHONAN JAWATAN KOSONG 

 

* Hendaklah menggunakan borang yang dicetak dengan cetakan berwarna 

sahaja. 

 
 

2. Borang-borang yang sempurna diisi hendaklah DISERTAKAN SALINAN DIAKUI 

SAH dokumen-dokumen yang berkaitan seperti berikut: 
 

 i) Gambar Berukuran Pasport 

 ii) Salinan Sijil Kelahiran 

 Iii) Salinan Kad Pengenalan 

 iv) Salinan SVM/SPM/SKM Tahap 3/SKM Tahap 2  

 v) Salinan Sijil Doktor Falsafah/Sarjana/ijazah Sarjana Muda 

 vi) Salinan Sijil Akademik dan kelayakan yang berkaitan 

 vii) Salinan semakan pengiktirafan kelayakan pendidikan dari JPA melalui 

pautan https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm 

(Sjil/Diploma/Ijazah) 

 

3. Pemohon dikehendaki melengkapkan semua maklumat kelayakan akademik 

semasa mengisi Borang Permohonan. [Sekiranya permohonan tidak disertakan 

syarat sepertimana di atas, pihak kami akan menolak permohonan tersebut] 

 

 

 

 

https://erumah.johor.gov.my/
https://bit.ly/3bd2Obe
https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm


4. Pemohon yang sedang berkhidmat dengan Kerajaan /Badan Berkanun/Pihak 

Berkuasa Tempatan hendaklah mengemukakan permohonan melalui Ketua 

Jabatan  masing-masing dan disertakan dengan Borang Laporan Penilaian 

Prestasi Tahunan tiga (3) tahun berturut-turut dan Kenyataan Perkhidmatan 

yang terkini. 

 

5. Hanya pemohon yang berkelayakan dan melepasi tapisan sahaja akan 

dipanggil temuduga. 

 

6. Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 1 bulan dari tarikh 

iklan ditutup hendaklah menganggap permohonan mereka TIDAK BERJAYA. 

 

7. Segala perbelanjaan kerana menghadiri temuduga adalah tanggungjawab 

pemohon sendiri. 

 

8. Borang permohonan yang lengkap diisi hendaklah dihantar ke alamat: 

 

 

Pengurus Besar 

Perbadanan Kemajuan Perumahan Negeri Johor 

Aras 1 & 2, Bangunan Dato’ Abdul Rahman Andak 

Kota Iskandar, 79503 Iskandar Puteri, Johor 
 

 

Tarikh Tutup Permohonan : 07 Julai 2022 

 

 

 
 

 


